
BERUFLICHE PERSPEKTIVEN

Für Menschen mit psychischer Behinderung

ISAR-WÜRM-LECH IWL 
Werkstätten für Menschen mit 
Behinderung gGmbH 
Arnulfstraße 205 Rgb. 
80634 München

iwl.muenchen@iwl-ggmbh.de 
www.iwl-ggmbh.de

Tel. 089 13 07 97 0 
Fax 089 13 07 97 74

ANFAHRT
 
Tram Linien 16 oder 17 / Bus 62
(Haltestelle Steubenplatz)

S-Bahn (Haltestelle Hirschgarten)

BEGLEITENDE ANGEBOTE

_  Arbeitsintegriertes Lernen
_  Therapeutische Gruppengespräche
_  Therapeutische Einzelgespräche
_  Bildungsreise
_  Kulturelle Angebote
_  Freizeitangebote

KOSTENTRÄGER

_  Agentur für Arbeit
_  Rentenversicherungsträger (DRV)
_  Bezirk Oberbayern bzw.  andere
    überörtliche Sozialhilfeträger
   

NOCH FRAGEN
    
Unser Sozialdienst hilft Ihnen gerne weiter. 
Sie erreichen uns unter 089 13 07 97 0
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TEILHABE
AM ARBEITSLEBEN

PRODUKTION- UND
DIENSTLEISTUNGSBEREICHE

_  Elektromontage
    Montage, Löt- und Konfektionierungsaufträge
    unterschiedlicher Komplexität, Laserbeschriftung

_  Industriemontage
    Montageaufträge aus der Automobilindustrie,
    Verpackungsaufträge

_  Metallverarbeitung
    Konventioneller und CNC-spanender Bereich
    wie Fräsen, Drehen, Bohren, Blechbearbeitung,
    Schweiß- und Sägearbeiten, Montage

_  Küche / Hauswirtschaft
    Bewirtschaftung unserer Kantine,
    Hauswirtschaft

_  Verwaltung
    Personal- und Auftragsverwaltung, allgemeine
    Verwaltungs- und Organisationsaufträge

_  Kunsthandwerk
    Handbuchbinden und Holzbearbeitung

DER BERUFSBILDUNGSBEREICH

bietet über Praktika Einblicke in verschiedene Be-
rufsfelder. Berufsbildorientierte Qualifizierung und 
Lernaufträge führen zur Weiterentwicklung der 
beruflichen Fähigkeiten.

Dauer: in der Regel zwei Jahre

DER ARBEITSBEREICH

bietet eine sichere Teilhabe am Arbeitsleben. Im 
Sinne des lebenslangen Lernens bieten wir auch hier 
fachliche Qualifizierung entsprechend der aktuellen 
Entwicklungen des Arbeitsmarkts. Regelmäßige 
Arbeitsgespräche dienen  der Überprüfung der 
beruflichen Ziele. 
Eine Vermittlung in den allgemeinen Arbeitsmarkt 
wird durch interne und externe Praktika vorbereitet. 
Außenarbeitsplätze stehen zur Verfügung.

DIE IWL MÜNCHEN

ermöglicht Teilhabe am Arbeitsleben für Menschen 
mit psychischer Behinderung. Unser Ziel ist, den Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern eine selbstbestimmte 
und selbstverantwortliche Eingliederung ins Arbeitsle-
ben zu ermöglichen.

Wir bieten berufsfeldorientierte Qualifizierung an    
Arbeitsplätzen in handwerklich-technischen Berei-
chen, Verwaltung, Küche und Hauswirtschaft.

Förderung der fachlichen und sozialen Kompetenzen 
unterstützen die individuelle Entwicklung.

DAS EINGANGSVERFAHREN

dient der Feststellung, ob die Werkstatt die geeignete 
Einrichtung zur Teilhabe am Arbeitsleben ist. Berufs-
feldorientierte Arbeitsangebote und Arbeitsproben 
dienen der Feststellung von Eignung und Neigung.  
Gemeinsam erarbeiten wir Perspektiven für die      
weitere berufliche Entwicklung.

Dauer: in der Regel drei Monate.


